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COLLOQUE

Travailler en psychiatrie aujourd’hui, une folie ?

Ou comment prendre soin des pratiques
cliniques a I’hopital psychiatrique.

VENDREDI 2 JUILLET 2021

De Sh a 17h - Gratuit
Salle de spectacle du CH Valvert

Avec la participation d'Yves CLOT

Professeur émérite de Psychologie du Travail au CNAM

https://www.ch-valvert.fr/information-transversale/offre-de-soins/annuaire-des-services/colloque-avec-yves-
clot-4467
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Une journée consacrée au travail en psychiatrie.

Travailler en psychiatrie aujourd’hui, une folie ? Ou comment prendre
soin des pratiques cliniques a Uhopital psychiatrique.

Avec la participation d'Yves CLOT

https://www.ch-valvert.fr/information-transversale/offre-de-soins/annuaire-des-services/colloque-avec-yves-

clot-4467?



Yves CLOT

Professeur émérite en psychologie du travail au
CNAM (Centre National des Arts et Métiers).

Auteur entre autres de :

- Le Travail sans 'hemme ? Pour une psychologie
des milieux de travail et de vie (La Découverte,
1995, 2008)

- Travail et pouvoir d*agir (PUF, 2008).

- Perspectives en clinique du travail (Erés, 2015)
- Le travail peut-il devenir supportable ? (Armand
Colin, 2017)

Lauréat du Prix du Meilleur Ouvrage sur le monde
du travail pour la catégorie « expert » en 2011
pour son livre Le Travail @ Coeur : pour en finir
avec les risques psychosocioux.

PRESENTATION

Cette journée fait suite, six ans aprés, a celle qui
a été organisée a |'occasion des quarante ans de
Valvert et qui portait sur la transmission et
I'évolution des pratiqgues soignantes. Nous
abordons, cette fois-ci, le soin & ['hopital
psychiatrigue sous I'angle du travail : Qu'est-ce
que travailler en psychiatrie aujourd’hui ?
Quelle spécificité, quel enthousiasme, quelles
contradictions, quelles souffrances se
manifestent peut-étre également dans la praxis
psychiatrique ?

Nous disions, en 2015, que I'ensemble des
pratiques avaient probablement constitué, au fil
du temps, un socle culturel commun a
I"ensemble de l'institution.

Nous nous demandons, aujourd’hui, s'il existe
quelque chose de commun qui « fait travail »,
entre nous, que |'on soit personnel technique,
administratif ou soignant, en intra ou en extra
hospitalier. Quelque chose qui ferait écho a la
question de Jean OURY : « Qu'est-ce que je fous
la ? », et de facto « Pourquoi je reste ? » ...

Postuler que ce commun existe suppose que
nous interrogions nos représentations et nos
pratiques du travail, nos idées du soin, de
I"humain, du pelitique.

Il a souvent été question, antérieurement, de
wSouffrance au travail», de «Risques
psychosociauxs, aujourd’hul de «Qualité de vie
au travail».

Ces glissements sémantiques ont slrement
toute leur signification guon interrogera au

INSCRIPTION :

Par mail
(en indiquant si vous participez au repas):
collogue.yves-clot@ch-valvert.fr
Nombre de places limité a 200 personnes

REPAS :

La table de Cana proposera des plateaux repas.
Tarif : offert pour le personnel de I'hdpital Valvert
10 euros pour les personnes extérieures.

La table de Cana est un traiteur gourmand et engagé
qui emploie du personnel en réinsertion
professionnelle et des travailleurs handicapeés. Les
produits sont biologiques, locaux, de saison, la
vaisselle entiérement recyclable.

Inscription au repas par mail avant le 23 Juin.
Pour les personnes extérieures ; envoyer un chéque
de 10 euros a I'ordre du TRESOR PUBLIC accompagné
du bulletin d'inscription joint & cette plaquette.

COMMENT VENIR :

Centre Hospitalier VALVERT
78 Bd des Libérateurs
13011 Marseille
https://www.ch-valvert.fr

Métro 1 : La Fourragere puis bus N°*10
Tram : Les Caillols puis bus N"91

Voiture AS0 sortie St Marcel

regard de la singularité du travail a I'hdpital
psychiatrigue qui est avant tout un travail
d’humanisation du soin et des conditions
d'accueil.

Cela ne va pas de soi au regard du tournant
gestionnaire pris, dans les années guatre-vingt-
quatre-vingt-dix, par les &tablissements de
santé.

L'hopital se trouve, plus que jamais, &tre le lieu
de juxtapositions, forcément conflictuelles, de
temps différents, de logiques contradictoires
voire méme antagonistes avec le ceeur du travail
(le soin psychique) et la fréquentation de la folie.
Aussi, comment faire pour que cela ne génére
pas des mouvements de déliaison, de
désengagement, et maintienne, au contraire,
continuité du soin et désir de travailler ?

C'est avec |'appui d'Yves Clot que nous
souhaitons nous questionner ou nous
requestionner sur ce que serait un travail de
qualité a I'hépital.

Cette interrogation sur le travail en institution
psychiatrique a Valvert, mais slirement aussi
ailleurs, a pour but de favoriser échange et
dialogue entre les différentes catégories
professionnelles, soignantes et non soignantes,
qui toutes participent de |'environnement
institutionnel du soin psychique, et qui chacune
a leur fagon reconnaisse « la valeur humaine de
la folie » (F. Tosquelles).
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COLLOQUE

Travailler en psychiatrie aujourd’hui, une folie ?

Ou comment prendre soin des pratiques
cliniques a I’hGpital psychiatrique.

VENDREDI 2 JUILLET 2021

De 9h a 17h - Gratuit
Salle de spectacle du CH Valvert

Avec la participation d'Yves CLOT

Professeur émérite de Psychologie du Travail au CNAM

PROGRAMME DE LA JOURNEE :

8h30 Accueil

gh Quverture de la journée
Laurence Milliat, directrice CH Valvert

9h15 Présentation du collogue
Alain Diben, psychologue.

9h30 Intervention d'Yves Clot
10h15 Discussion avec la salle et Yves Clot
10h45 Pause

11h  Table ronde
animée par Emilie Labbé, psychologue.
Soigner le travail, soigner I'hdpital.
Maxence Bras, Psychiatre
Alain Dibon, FPsychologue

1Zh Discussion avec |a salle et Yves Clot

La matinée sera ponctuée par des croquis sonores de
TOLTEN, slameur et performeur.

Pause déjeuner

14h Table ronde
animée par Paul Marciano, pédopsychiatre,
« Anecdotes » : quand I'imprévu révéle
des conflits & travailler ensemble.
Cette table ronde réunira divers
professionnels de Valvert qui témoigneront.
Débats avec la salle et Yves Clot

17h  Cloture de |a journée
Cyrill Tosquellas, psychologue

clot-4467?
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